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CAPITULO SEXTO
La empresa

Uno de los elementos principales en el derecho mercantil es la empresa, que
muchas veces se confunde con otros conceptos como la sociedad mercantil,
el establecimiento o la negociacion. Por lo anterior es importante definirla e

identificar sus elementos

I. Definicion de empresa

Aln cuando podemos encontrar disposiciones en diversas leyes mercantiles
y de otras materias que hacen referencia a la empresa y comtinmente se le
identifica con una sociedad mercantil, la empresa no esta reconocida como tal
juridicamente porque la empresa es un concepto meramente economico.
Por esta razén es necesario estudiar este concepto para poder distinguirla de
otros términos que si tienen un significado juridico.

1. Definicion legal

En el Cédigo de Comercio no encontramos definicién alguna de empresa.
La razén es precisamente que no tiene reconocimiento juridico como tal.
No obstante, en leyes de otras materias podemos encontrar disposiciones que
definen a la empresa. Este es el caso de la Ley de Navegacion y Comercio
Maritimos, la Ley Federal del Trabajo y el Cddigo Fiscal de la Federacion.

La fraccion IX del articulo 20. de la Ley de Navegacién y Comercio
Maritimos define al “naviero o empresa maritima” o “armador o empresa ar-
madora” como:
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Persona fisica o moral que teniendo bajo su propiedad o posesion una o varias
embarcaciones, y/o artefactos navales, y sin que necesariamente constituya su
actividad principal, realice las siguientes funciones: Equipar, avituallar, aprovi-
sionar, dotar de tripulacién, mantener en estado de navegabilidad, operar por si

mismo y explotar embarcaciones.

Por otro lado, el articulo 16 de la Ley Federal del Trabajo define a la empresa
como la “unidad econémica de produccidén y distribucion de bienes y ser-
vicios”. Esta misma disposicién distingue a la empresa del establecimiento
al definir a ese altimo como “la unidad técnica que como sucursal, agencia
u otra forma semejante, sea parte integrante y contribuya a la realizaciéon
de los fines de la empresa”.

Por su parte, el articulo 16 del Cédigo Fiscal de la Federacion define a
la empresa como “persona fisica o moral que realice las actividades a que
se refiere este articulo, ya sea directamente o a través de fideicomiso o por
conducto de terceros”. Las actividades empresariales enunciadas en dicho
articulo son: actividades comerciales, industriales, agricolas, ganaderas, de
pesca y silvicola.

El articulo citado del Codigo Fiscal de la Federacién también distingue
entre empresa y establecimiento al establecer que: “por establecimiento se
entendera cualquier lugar de negocios en que se desarrollen, parcial o total-
mente, las citadas actividades empresariales”.

De las definiciones enunciadas, por lo menos las de la tncm y del crr, se
desprende que la empresa es una persona fisica o moral, lo cual no es juridi-
camente correcto porque la empresa en nuestro sistema juridico carece de
personalidad juridica.

La personalidad juridica de un sujeto de derecho sélo puede ser reco-
nocida mediante ley. El articulo 25 del Codigo Civil Federal contiene una
lista de personas morales, es decir, entidades cuya personalidad juridica esta
reconocida. Esta lista incluye a:

* La nacidn, los estados y los municipios.

e Otras entidades puablicas cuya personalidad juridica estd reconocida
por la ley.

e Las sociedades civiles o mercantiles.

¢ Los sindicatos.
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* Las sociedades cooperativas y mutualistas.
» Las asociaciones civiles.
» Las personas morales extranjeras.

La lista del articulo 25 del Codigo Civil Federal no es exhaustiva pues es po-
sible encontrar en cualquier otra ley el reconocimiento de la personalidad
juridica. La empresa, no obstante, no es reconocida como persona en ningu-
na ley. Por lo tanto, las definiciones legales que hemos citado son inexactas.

2. Definicion doctrinal

La doctrina mercantilista reconoce el caricter econémico del concepto de
empresa pero, tomando en cuenta su importancia para el derecho mercantil,
algunos autores han propuesto definiciones de este concepto:

* Segln Jorge Barrera Graf, la empresa es el “conjunto de personas y
cosas organizadas por el titular con el fin de realizar una actividad
onerosa, generalmente lucrativa de produccién o de intercambio de
bienes y servicios destinados al mercado”.'*

e Ratl Cervantes Ahumada define a la empresa como la “universalidad
de hecho, constituida por un conjunto de trabajo, de elementos ma-
teriales y de valores incorpdreos, coordinado para la produccion o el
intercambio de bienes o servicios destinados al mercando general”."’

e Para Roberto Mantilla Molina la empresa se identifica con el con-
cepto de negociacidn, la cual puede se definida como “el conjunto
de cosas y derechos combinados para obtener u ofrecer al publico bie-
nes o servicios, sisteméticamente y con propoésito de lucro”."®

Tomando como referencia la definicidon de Ratl Cervantes Ahumada, desde
nuestro punto de vista, la empresa es la actividad que le da el caricter de
comerciante a una persona. La empresa es una actividad que consiste en co-
ordinar u organizar tanto elementos corporeos como incorpdreos, asi como
el trabajo de las personas para producir o intercambiar bienes o servicios.
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II. Diferencias entre la empresa y otros términos juridicos

1. Empresa y sociedad mercantil

La sociedad mercantil es una persona moral, cuya personalidad juridica estd
reconocida por el articulo 25 del Cédigo Civil Federal. La sociedad mercan-
til, ademas es un comerciante como lo establece la fraccién II del articulo
30. del Cddigo de Comercio. Para que una persona moral se constituya
como sociedad mercantil, es necesario celebrar el contrato respectivo que
cumpla con las formalidades establecidas por la LGsMm.

La empresa no es una persona moral, es una actividad. No es un tipo de
sociedad mercantil, es decir, la empresa no es un comerciante. La empresa es
la actividad que realiza la sociedad mercantil o comerciante colectivo. La
sociedad mercantil se sirve de la empresa para lograr su finalidad.

2. Empresa y establecimiento

El establecimiento es el lugar donde el comerciante realiza sus actividades.
La empresa es una actividad que se desarrolla en un lugar determinad.

El establecimiento es un elemento de la empresa pues es en el estable-
cimiento en donde se desarrolla la empresa.

3. Empresa y negociacion

La negociacion es entendida como el conjunto de bienes y derechos de un
comerciante. La negociacién no es sinénimo de empresa pues es sdlo una
parte de ésta.

La empresa se sirve de la negociacién. La empresa consiste en organizar
o coordinar a varios elementos, incluyendo a la negociacion.

III. Elementos de la empresa

La empresa es una actividad que consiste en organizar ciertos elementos con
el objetivo de producir o intercambiar bienes o servicios. Estos elementos
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han sido clasificados en: materiales o corporales, inmateriales o incorporales,
y personales.

1. Elementos materiales o corporeos

Los elementos materiales o corpdreos se identifican con la clasificacion del
derecho civil de bienes corpdreos. Los bienes corporeos son aquéllos que
ocupan un lugar en el espacio y, por lo tanto, son visibles y tangibles.
Dentro de los elementos materiales o corpoéreos encontramos a las ma-
terias primas, los bienes inmuebles y los productos.
Para explicar estos bienes conforme al Codigo Civil Federal, utilizare-
mos la clasificacion de bienes en muebles e inmuebles.

A.Bienes muebles

Los bienes muebles, en principio, son aquellos que por su naturaleza pueden
trasladarse de un lugar a otro (articulo 735, del ccr). No obstante, el Codigo
Civil incluye dentro de esta clasificacién a otros bienes atendiendo a un
criterio formal (articulos 754 a 759, CCF).

B. Bienes inmuebles
Los bienes inmuebles, en principio, son aquellos que por su naturaleza no
pueden trasladarse de un lugar a otro como el suelo y todo lo que esta ad-

herido a ¢él, incluyendo a las construcciones y las lineas telefonicas fijas, asi
como los derechos reales que sobre éste (articulo 750, CCF).

2. Elementos inmateriales o incorporeos
Los elementos inmateriales o incorpdreos son aquellos que no son visibles
ni tangibles y, por lo tanto, su existencia no es material sino meramente
juridica.

Los bienes intangibles de la empresa son el avio y los derechos de pro-
piedad intelectual.

A. Clientela o Avio

La clientela se refiere a los consumidores y a los proveedores.
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A través del tiempo, el comerciante se va relacionando con terceros con
quienes realiza operaciones comerciales; estas relaciones no sélo implican
a los consumidores finales, sino también a otros comerciantes quienes, a su
vez, proveen o son proveidos de bienes o servicios. Todas estas personas son
la clientela de la empresa.

El avio consiste en las listas de consumidores y proveedores del comer-
ciante. Esta lista le da valor a una empresa.

B. Derechos de propiedad intelectual

Los derechos de propiedad intelectual son el conjunto de prerrogativas que
los creadores de productos o procesos industriales o de obras literarias o
artisticas gozan para explotarlas de forma exclusiva.

Los derechos de propiedad intelectual se clasifican en: a) derechos de
propiedad industrial y b) derechos de autor.

a. Derechos de propiedad industrial

Los derechos de propiedad industrial son las prerrogativas de explotacion
exclusiva que gozan los creadores de productos o procedimientos.
Los derechos de propiedad industrial comprenden los siguientes aspectos:

e Las invenciones (articulo 15, LP1).

e El modelo de utilidad (articulo 28, Lp1).

e El disefio industrial (articulo 32, Lp1).

e Las marcas (articulo 88, Lp1).

e El aviso comercial (articulo 100, LPI).

e El nombre comercial (articulo 105, LPI).

e La denominacién de origen (articulo 156, LPI).

Los derechos de propiedad industrial son protegidos por medio de la paten-
te (articulo 25 rP1), las licencias, el registro y el secreto industrial (articulo 82,
LPI), asi como por la represién de la competencia desleal.

b. Derechos de autor
Los derechos de autor son “el reconocimiento que hace el Estado a favor de
todo creador de obras literarias y artisticas previstas en el articulo 13 de esta

Ley, en virtud del cual otorga su proteccion para que el autor goce de prerro-
gativas y privilegios exclusivos de caricter personal y patrimonial” (articulo
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11, LFDA). En otras palabras, son las prerrogativas de explotacién exclusiva asi
como de otros privilegios de caracter personal que gozan los creadores de
obras originales artisticas o literarias.

Los derechos de autor se clasifican en:

e Derechos morales. Estos derechos consisten en el reconocimiento juri-
dico como creador al autor de una obra artistica o literaria. Los dere-
chos morales incluyen: el derecho al nombre, el derecho de edicién o
publicacidn, el derecho a la integridad, conservacién y respeto de la
obra y el derecho de rectificacion.

o Derechos patrimoniales. Estos derechos se refieren a la explotacion eco-
némica de la obra artistica o literaria.

3. Elementos personales

Los elementos personales de la empresa se refieren al personal de la empresa.

Como lo explicamos en otro apartado, el comerciante se auxilia de sus
trabajadores, que son el personal de la empresa. Los trabajadores pueden
desempeniar diversas actividades dentro de la empresa, incluso de direccion.
Sin importar su denominacion, sueldo, habilidades o actividades que desem-
pefien dentro de una empresa, son trabajadores, segtin la LFT, todos aquéllos
que prestan un servicio personal subordinado al patrén, pues este Gltimo
tiene la facultad juridica de mando y los primeros la obligaciéon de obede-
cerlo. Por lo tanto, gerentes y empleados son trabajadores de una empresa.

Las habilidades del personal determinan la calidad de los productos y
servicios producidos por la empresa; es esta calidad la que determina hasta
cierto punto la produccién y venta de bienes y servicios, lo que afecta el
valor de la empresa.
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Resumen

Atn cuando podemos encontrar disposiciones en diversas leyes mercanti-
les y de otras materias que hacen referencia a la empresa y cominmente
se le identifica con una sociedad mercantil, la empresa no esta reconocida
como tal juridicamente porque la empresa es un concepto meramente
econdémico.

En el Coédigo de Comercio no encontramos definicién alguna de em-
presa. La razén es precisamente que no tiene reconocimiento juridico como
tal. No obstante, doctrinalmente, la empresa puede ser definida como una
actividad que consiste en coordinar u organizar tanto elementos corpdreos
como incorpéreos, asi como el trabajo de las personas para producir o inter-
cambiar bienes o servicios.

La empresa es una actividad que consiste en organizar ciertos elemen-
tos con el objetivo de producir o intercambiar bienes o servicios. Estos
elementos han sido clasificados en: materiales o corporales, inmateriales o
incorporales, y personales.

Los elementos materiales o corpdreos se identifican con la clasificacién
del derecho civil de bienes corpéreos. Los bienes corporeos son aquéllos
que ocupan un lugar en el espacio y, por lo tanto, son visibles y tangibles.

Los elementos inmateriales o incorpéreos son aquellos que no son visi-
bles ni tangibles v, por lo tanto, su existencia no es material sino meramente
juridica.

Los bienes intangibles de la empresa son el avio y los derechos de pro-
piedad intelectual.

Los elementos personales de la empresa se refieren al personal de la
empresa.
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Cuestionario

1. ;Qué es la empresa?

2. ;Cudl es la diferencia entre la empresa y la sociedad mercantil?
3. ;Cual es la diferencia entre la empresa y el establecimiento?

4. ;Cual es la diferencia entre la empresa y la negociacion?

5. Enuncie los elementos de la empresa.

6. ¢Cudles son los elementos materiales o corporeos de la empresa?
7. ¢Cuales son los elementos inmateriales o incorpéreos de la empresa?
8. ;Qué es la clientela o el avio de una empresa?

9. :Qué son los derechos de propiedad intelectual?

10. ;Qué son los derechos de propiedad industrial?

11. ;Qué son los derechos de autor?

12. ;Cuales son los elementos personales de la empresa?
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