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Serie de datos avance legal e institucional en el combate 

a la discriminación en Iberoamérica


Marco legal-institucional Políticas públicas Medios de
comunicación 
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sa oa tfd tsd oci ocs pci pcs pdd pgev 

Argentina • • • • • • • • • • • • • • 

Bolivia • p • • • p • • • • • p • • • 

Brasil • • • • • • • • • • • • • • 

Chile • 15 p • • • • nd p • nd • • • nd • • 

Colombia • p • • • • • • • • • • • nd • 

Costa Rica • • • • • • • nd • • • • nd • 

El Salvador • • • • • • • • • • • • • • 

Ecuador • • • • • • • • • • • nd • • 

Guatemala • • • • • • • nd • • • p • • 

México • • • • • • • • • • • p • • 

Panamá • • • • nd • • • • • • • 16 • • 

Paraguay • • • • • • • nd • • • • nd • 

Perú • • • • • • • nd • • nd • nd • 

Portugal • • • • • • nd nd nd • nd • • nd 

Puerto Rico • nd -- • nd • nd nd nd nd nd nd nd nd 

Uruguay • 17 • • • • nd nd nd • • • • nd nd 
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Informe sobre la discriminación en Iberoamérica 

otas 

nd: no hay datos. 
p: existencia de un proyecto.

sa: cláusula constitucional semiabarcante.

oa: cláusula constitucional omniabarcante.

tfd: ley reglamentaria contra todas las formas de discriminación.

tsd: ley reglamentarias contra tipos específicos de discriminación.

oci: organismo de combate a la discriminación integral.

ocs: organismo de combate a la discriminación sectorial.

pci: plan integral de combate a todas las formas de discriminación.

pcs: plan sectorial de combate a tipos específicos de discriminación. 

pdd: presupuesto directo al combate de todas las formas de discriminación.

pgev:presupuesto para grupos específicos en situación de vulnerabilidad.


15 No existe una referencia expresa de cláusula antidiscriminación, sin embargo, se reconoce la igualdad 
de derechos. 

16  Existen observatorios de medios por parte de organizaciones sociales. 
17 No existe una referencia expresa de cláusula antidiscriminación, sin embargo, se reconoce la igualdad 
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